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Badanie Co to za badanie?
AktyWHOSCI BAEL to ogolnopolskie, reprezentacyjne badanie ankietowe

1 i prowadzone przez Gtowny Urzad Statystyczny nieprzerwanie
Ekonor,n!cznej od 1992 roku. Jego celem jest rzetelny, wiarygodny i
I.Ud“OSCl porownywalny w czasie opis aktywnosci ekonomicznej

ludnosci, obejmujgcy osoby pracujgce, bezrobotne oraz
bierne zawodowo. Badanie realizowane jest w
wylosowanych gospodarstwach domowych i obejmuje
osoby w wieku od 15 do 89 lat. Kazde wylosowane
gospodarstwo domowe reprezentuje wiele innych o
podobnych cechach, dlatego kazda udzielona odpowiedz
ma realne znaczenie i bezposrednio wptywa na jakosSc oraz
wiarygodnosc tworzonych statystyk. BAEL pokazuje rynek
pracy takim, jakim jest naprawde — z perspektywy ludzi, ich
doswiadczen i codziennych aktywnosci zawodowych.

Dzieki BAEL mozliwe jest: Dzigki odpowiedziom

« Sledzenie zmian na rynku pracy w czasie: liczby osob respondentow wiemy m.in.:
pracujgcych, bezrobotnych czy biernych zawodowo, stopy e ile 0s6b aktywnie poszukuje pracy,
bezrobocia wedtug BAEL, form zatrudnienia (etat, praca
Czasowa, samozatrudnienie), czasu pracy i pracy dodatkowej, e jak zmienia sie sytuacja mtodych
powododw biernosci zawodowej, fgczenia pracy z nauka, na rynku pracy,
sytuacji mtodych oséb na rynku pracy, aktywnosci zawodowej
kobiet i mezczyzn, zréznicowania regionalnego rynku pracy. o jak wyglada aktywnosc¢ zawodowa

kobiet i mezczyzn,

« poréwnywanie sytuacji Polski z innymi krajami europejskimi.
o W ktérych wojewoddztwach rynek

« tworzenie rzetelnych analiz opartych na jednolitej metodologii. pracy jest najbardziej dynamiczny.

Kto korzysta z wynikow BAEL?

Wyniki BAEL wykorzystywane sg przez najwazniejsze instytucje krajowe i miedzynarodowe, m.in.:
ministerstwa i urzedy centralne, Narodowy Bank Polski, organizacje miedzynarodowe (ONZ, UNESCO,
OECD, Bank Swiatowy), uczelnie i osrodki naukowe, media.
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Co POWStai € Nna podstawie BAEL? mmmmE

y K iczna ludnosci w wojewddztwie 301220251
mazowieckim w 3 kwartale 2025 r.

Na podstawie wynikdw Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) regularnie

powstajg opracowania, ktore pokazuja
rzeczywistg sytuacje na rynku pracy. ﬁ
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Raport o sytuacji spoteczno-gospodarczej
wojewodztwa mazowieckiego 2025

warszawa.stat.gov.pl



https://warszawa.stat.gov.pl/opracowania-biezace/opracowania-sygnalne/praca-wynagrodzenie/aktywnosc-ekonomiczna-ludnosci-w-wojewodztwie-mazowieckim-w-3-kwartale-2025-r-,2,61.html

BAEL nie pyta z ciekawosci. BAEL ttumaczy, jak

naprawde zyjemy i pracujemy!

Pracujacy wg ptci:

Dane z Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludnosci pokazujg, ze rynek pracy w wojewddztwie
mazowieckim w 2025 r. charakteryzowat sie wyrazng dynamika i stabilnym kierunkiem zmian.

e 2767 tys. w | kwartale
e 2807 tys. w Il kwartale
e 2 840 tys. w Il kwartale

Mazowsze utrzymato stabilny, trend wzrostowy zatrudnienia, co swiadczy o relatywnie dobrej
kondycji regionalnego rynku pracy oraz rosngcym popycie na prace.

5~
s Ciekawostka
Co kryje sie za liczbami? Mazowsze: +7 3 tys. pracujacych od I do Il kw. 2025 .
Mezczyzni:
o | kw. 1449 tys.
o kw1447 tys. .
e lllkw.: 1479 tys. Struktura wedtug ptci w I-11l kw. 2025 r.
Kobiety: Mezczyzni: wicksza zmiennos¢ kwartalna - lekki
o | kw.1318tys. spadek w Il kw. (-8 tys.), nastepnie silne odbicie w
o Il kw. 1366 tys. Il kw. (+38 tys.), co dato najwyzszy poziom
o [l kw.: 1360 tys. zatrudnienia mezczyzn w 2025 r.
Roznica pici (M-K) Kobiety: to one napedzity wzrost w Il kw. (+48
o | kW-1.131 tys. tys.); w Il kw. niewielki spadek (-6 tys.), przy nadal
‘ ”Iklz/\\//vﬁ t9ytsys wysokiej aktywnosci zawodowej.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wedtug poziomu wyksztatcenia
(11l kw. 2025 r.)

82,4%

/ WA 84,4%

policealne oraz srednie zawodowe/branzowe

Ciekawostka ~

Na Mazowszu dyplom wyzszej
uczelni stanowi wyrazng
przewage na rynku pracy.
Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej 0s6b z wyksztatceniem
WYZSZym ZNnaczaco przewyzsza
poziom aktywnosci 0séb z
nizszymi poziomami wyksztatcenia.
Potwierdza to rosngce znaczenie
kompetencji, kwalifikacji i
specjalistycznej wiedzy w
regionalnym rynku pracy.

srednie ogolnoksztatcace

zasadnicze zawodowe/branzowe

gimnazjalne, podstawowe i nizsze
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Definicja:

Wspdtczynnik aktywnosci zawodowej — relacja liczby osob aktywnych zawodowo
(pracujqcych oraz bezrobotnych, zgodnie z definiciami BAEL) do ogdinej liczby ludnosci
w wieku 15 lat i wiecej. Wyrazany jest w procentach i informuje o stopniu
zaangazowania ludnosci w rynek pracy.




